
FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES

DER616L: INTRODUCCIÓN A LOS DERECHOS HUMANOS

Periodo: 2° Semestre 2026 - 1° Bimestre

Profesor: ALVARO PAUL DIAZ

Horario: Jueves de 11:00 a 12:10 hrs.

Jueves de 12:20 a 13:30 hrs.

Versión Resumen

No se autoriza el uso de IA en este curso.

Uso Inteligencia Artificial

40% Oral

Miércoles 23 de septiembre

Examen

Tipo de Evaluación Fecha o Periodicidad Ponderación Modalidad Evaluación

Participación en Clases Clase a clase 25% Oral y Escrita

Otro Tipo de Evaluación 08/09/2026 35% Oral

Otras Evaluaciones Parciales

Asistencia a clases: Libre

Actividades con asistencia obligatoria: No

Requisitos de Asistencia
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FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES

DER616L: INTRODUCCIÓN A LOS DERECHOS HUMANOS

Periodo: 2° Semestre 2026 - 1° Bimestre

Profesor: ALVARO PAUL DIAZ

Horario: Jueves de 11:00 a 12:10 hrs.

Jueves de 12:20 a 13:30 hrs.

Versión Completa

Periodo de clases

Del miércoles 5 de agosto al martes 22 de septiembre

Semana San Alfonso

Del lunes 24 al sábado 29 de agosto: Semana San Alfonso, no se realizarán evaluaciones

Feriados y días sin evaluaciones

Sábado 15 de agosto (Asunción de la Santísima Virgen, feriado legal), viernes 18 de septiembre (Independencia Nacional,
feriado legal), sábado 19 de septiembre (Día de las Glorias del Ejército, feriado legal).
SIN EVALUACIONES: lunes 24 a sábado 29 de agosto (Semana San Alfonso, no se realizarán evaluaciones).
ONLINE: Las actividades de los cursos de Derecho se realizarán online entre el lunes 14 de septiembre y el jueves 17 de
septiembre

Suspensión de Clases por Solemnes

No tiene suspensión programada

Fechas Relevantes del Semestre
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Este curso analiza los temas mas fundamentales de derechos humanos, su fundamento, sus manifestaciones y areas de
estudio, tanto a nivel nacional como internacional, sin entrar a examinar cada derecho humano en particular. El metodo de
aprendizaje del curso se basa fuertemente en las lecturas previas a la hora lectiva, la exposicion del profesor y la discusion en
clases. Ademas de los mecanismos de evaluacion tradicionales en Derecho, como la solemne y el examen, se contempla una
nota por interrogacion y participacion en clases. Esta ultima genera las condiciones para que los alumnos tengan discusiones
mas fecundas.

Descripción del Curso

El uso de herramientas de inteligencia artificial generativa (IA) será procedente como instrumento auxiliar para apoyar el
aprendizaje, la búsqueda de información o la organización preliminar de ideas.

La sustitución de la labor intelectual propia mediante el uso de IA será considerada una infracción a la integridad académica,
equiparable al plagio, y será sancionada conforme a los reglamentos de la Universidad.

Uso Inteligencia Artificial

En este curso NO está permitido el uso de IA.

Uso IA, Información Adicional
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Evaluaciones Parciales

Participación en Clases

Tipo de Evaluación Fecha o Periodicidad Ponderación Modalidad Evaluación

Participación en Clases Clase a clase 25% Oral y Escrita

Descripción de la(s) Evaluación(es)

El curso exigirá la lectura de instrumentos, casos y otros materiales para cada clase. Como una forma de fomentar la lectura
de este material, el profesor hará preguntas y evaluará la participación útil en clases. El profesor calificará ciertas respuestas y
comentarios de los alumnos con las siguientes letras: A (muy bien), B (bien), C (suficiente) y D (insuficiente). Para efectos de la
calificación, las letras serán reemplazadas por las siguientes notas, respectivamente: 7,0; 5,5; 4,0, y 2,0. También podrán
evaluarse con estas letras o con la nota 1,0, ciertos actos que merezcan ser incentivados o desincentivados (v.gr. decir
garabatos frente al profesor). Los alumnos deben terminar con un mínimo de notas de participación. En caso de que los
alumnos no alcancen este mínimo de notas, las notas faltantes serán completadas con notas 1,0. El número mínimo de notas
por participación será: -De 1, en caso de que el curso tenga más de 60 alumnos; -De 2, en caso de que el curso tenga entre 59 y
40 alumnos; -De 3, en caso de que el curso tenga entre 39 y 26 alumnos; -De 4, en caso de que el curso tenga entre 25 y 15
alumnos; -De 5, en caso de que el curso tenga 14 y 6 alumnos, y -De 5, en caso de que el curso tenga 5 o menos alumnos. Si el
alumno tuviera dos o más notas en exceso de las mínimas, la segunda y siguientes notas en exceso serán usadas para
reemplazar a las peores notas.

En caso de inasistencia debidamente justificada ante el profesor:

Esta evaluación no admite justificación.

Otro Tipo de Evaluación

Tipo de Evaluación Fecha o Periodicidad Ponderación Modalidad Evaluación

Otro Tipo de Evaluación 08/09/2026 35% Oral

Descripción de la(s) Evaluación(es)

La evaluación parcial consistirá en una prueba oral sobre la materia y las lecturas vistas para el curso.

En caso de inasistencia debidamente justificada ante el profesor:

El porcentaje de la evaluación no rendida se acumulará al examen (el examen no podrá exceder del 75% de la nota final del
curso).

Evaluaciones Parciales
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Examen
Fecha fijada por la Facultad: Miércoles 23 de septiembre
No es posible eximir del examen

Ponderación:
40%

La ponderación del examen no podrá ser menor que el 50% ni exceder el 75% de la nota final del curso.
Excepcionalmente, se podrá establecer una ponderación del 40% de la nota final del curso si se fijaren tres o más evaluaciones
parciales.

Modalidad de la Evaluación Oral

La inasistencia al examen puede justificarse ante la DAE de Derecho a través de SIDER.

Le recordamos que la consecuencia por no presentarse al Examen final, sin tener justificación, se traduce en que el estudiante
deberá ser calificado con 2.0 final en la asignatura (decisión del Consejo de Facultad de enero de 2024).

El periodo de rezago de los exámenes será desde el miércoles 30 de septiembre al viernes 2 de octubre

Evaluación final

1. Asistencia a Clases Libre

2. Actividades con Asistencia Obligatoria No

Condiciones de Asistencia y Actividades Obligatorias
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