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FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES DEL CURSO

NOMBRE DEL SEMINARIO : Diversidad, Inclusion y Género en las Relaciones Laborales
PROFESORA : Macarena Lopez
SIGLA Y NOMBRE DEL CURSO : DER205H-2: SEMINARIO DE INVESTIGACION
(DERECHO DEL TRABAJO)
HORARIO : Lunes de 12.20 a 13.30 horas
AREA DEL DERECHO : Derecho del Trabajo
ESPECIALIDAD A LA QUE CONDUCE : Derecho del Trabajo y Seguridad Social
REQUISITOS : DER0001S

FECHAS RELEVANTES DEL SEMESTRE

Periodo de clases Lunes 5 de agosto a viernes 15 de noviembre

Feriados Jueves 15 de agosto, miércoles 18 de septiembre, jueves 19 de septiembre, viernes
20 de septiembre, sabado 21 de septiembre (suspensidn de actividades académicas|
y administrativas), viernes 4 de octubre (suspension de actividades académicas vy
administrativas a partir de las 13.30 horas, salvo para evaluaciones fijadas ese dia
por la Facultad), sabado 12 de octubre, jueves 31 de octubre, viernes 1 de
noviembre, sabado 2 de noviembre (suspensién de actividades académicas V|
administrativas), domingo 8 de diciembre. SIN EVALUACIONES: Lunes 26 de agosto
a viernes 30 de agosto (Semana San Alfonso), y miércoles 13 de noviembre a viernes|
15 de noviembre, salvo fechas de rezago pendientes.

Periodo de exdamenes Inicio: Lunes 18 de noviembre

Semana San Alfonso Lunes 26 de agosto a viernes 30 de agosto

1. Descripcidon General

1.1. Objetivos:

El objetivo del seminario es analizar los desafios sociales y juridicos mas relevantes que se presentan en
materia de diversidad e inclusion —y en particular en materia de género- al interior de las empresas. Los
alumnos podran investigar sobre las dificultades que enfrentan los distintos grupos vulnerables de la sociedad
(en especial mujeres) para entrar al mercado laboral y lograr llegar a posiciones de liderazgo. Lo anterior se
realizara a través de un riguroso proceso investigativo, que contenga la identificacion del problema y sus
principales antecedentes y desafios, andlisis de la legislacién y doctrina nacional e internacional, para
finalmente generar propuestas juridicas legislativas relacionadas con estas tematicas. En este seminario sera
esencial la discusion de los temas durante la clase, con el objetivo de enriquecer el trabajo de los alumnos con
la guia de la profesora y de los demas alumnos.

1.2, N° de vacantes: 12

1.3. Desarrollo del Seminario:
Fecha Objetivos
Lunes 26 agosto Reunion de coordinacién del curso en la que se introducirdn los temas y

problematicas que se presentan en Chile y el extranjero en el dmbito de la diversidad,
inclusion y género en chile y a nivel global.

Lunes 2 de | Se continuard analizando los temas de interés relacionados con el seminario de
septiembre investigacién. Se revisara la normativa laboral nacional relacionada con el tema del
presente seminario.
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Lunes 9 de | Se continuard analizando los temas de interés relacionados con el seminario de
septiembre investigacion. Se revisara la normativa laboral nacional relacionada con el tema del
presente seminario. Se definirdn posibles temas a investigar.

Lunes 30 de | Cada alumno debera presentar ante el curso su tema a investigar, y un esquema
septiembre (idealmente un indice explicativo) de lo que sera su trabajo de investigacién. Luego
habra una retroalimentacion de la profesora.

Lunes 7 de octubre | Se continuard con las presentaciones de alumnos sobre su tema a investigar y
esquema de lo que sera su trabajo de investigacidn, seguido por retroalimentacion
de la profesora.

Lunes 28 de | Durante esta clase los alumnos deberan trabajar en el “Informe Avance Trabajo
octubre Final”. La profesora estara disponible para resolver dudas y guiar a los alumnos en su
trabajo. La entrega se realizara digitalmente a las casillas de correo electrdnico de la
profesora y ayudante asignado en su caso, y al buzén de tareas de CANVAS UC. La
fecha de entrega sera el viernes 1 de noviembre a las 23:59 pm.

Lunes 4 de | En esta clase los alumnos deben realizar una “Presentacidn oral de los Avances” de
noviembre su investigacion sefialando el tema, los capitulos en los que se avanzado, los temas a
tratar, hallazgos y temas pendientes de incluir en su trabajo. Luego la profesora y los
demads alumnos podran hacer preguntas y/o aportes a su presentacion.

Lunes 11 de | Se continuara con las “Presentaciones Orales de los Avances” de los trabajos de
noviembre investigacién. De no ser necesario, los alumnos y la profesora tendrdn una clase para
finalizar la investigacidn, hacer preguntas, comentarios, socializar la investigacién
realizada con los demas alumnos, y un espacio de enriquecimiento a la investigacion.
El dia viernes 15 de noviembre hasta las 23:59 horas se debera entregar el “Trabajo
Final” en su version escrita. El trabajo debe ser enviado digitalmente a las casillas de
correo electrénico de la profesora y ayudante asignado en su caso, y al buzén de
tareas de CANVAS UC.

1.4. Metodologia del Seminario:
Se realizardn clases donde los alumnos podran discutir sobre los temas abordados en las lecturas de
preparacidn a cada clase. La discusion sera guiada por la profesora, con el objetivo de guiar a los alumnos en

su proceso de investigacion.

2. Condiciones y Evaluaciones

2.1. Sistema de evaluacion

Las evaluaciones del curso consistirdn en la entrega y presentacion oral de un avance de la investigacion, asi
como la entrega del articulo final.

2.2. Requisitos formales

El trabajo final tendrd la forma de un articulo de revista y su extensién maxima serd de 40 paginas. El
estudiante deberd adecuarse a las normas editoriales de la Revista Chilena de Derecho
(https://revistas.uc.cl/files_rev/rchd/Normas_Edit_RChD_2022_11_24.pdf) e incorporar las correcciones que
el profesor haya realizado al informe de avance.

2.3. Fechas y ponderacion de las evaluaciones
Evaluacion Ponderacion Fecha de entrega
Informe de Avance 25% de la nota final Viernes 1 de noviembre

Presentacion Oral de los Avances | 25% de la nota final Lunes 4 de noviembre
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Trabajo final 50% de la nota final. Viernes 15 de noviembre

2.4. Asistencia

El porcentaje de asistencia exigido para aprobar el curso sera de 100%. En caso de que la profesora considere
justificada la inasistencia, ésta no podra superar una clase. No aplica el sistema SIDER para las justificaciones
de inasistencias en el Seminario de Investigacion.



