FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES DEL CURSO

DEROO1L : INSTITUCIONES DEL ESTADO DE DERECHO CHILENO

PERIODO . 1° semestre 2022
PROFESOR : Alejandra Ovalle

HORARIO : Martesy jueves de 10 a 11.20 horas; miércoles de 15.30 a 16.50 horas

FECHAS RELEVANTES DEL SEMESTRE

Periodo de clases

Lunes 7 de marzo a viernes 17 de junio

Semana Novata

Lunes 14 a viernes 18 de marzo

Feriados

Jueves 14 de abril: Jueves Santo, suspension de actividades académicas y
administrativas. Viernes 15 de abril: Viernes Santo, feriado legal. Sabado 16 de
abril: Sabado Santo, feriado legal. Viernes 29 de abril: Suspensién de las
actividades académicas de Pregrado. Domingo 1 de mayo: Dia del trabajo, feriado
legal. Lunes 2 de mayo: Suspension de las actividades académicas de Pregrado.
Sabado 21 de mayo: Dia de las Glorias Navales, feriado legal. Lunes 20 de junio:
Suspension de las actividades académicas y administrativas. Martes 21 de junio:
Dia nacional de los pueblos originarios, feriado legal. Viernes 24 de junio: Dia del
Sagrado Corazén, suspension de actividades académicas y administrativas a
partir de las 13 horas. Lunes 27 de junio: San Pedro y San Pablo, feriado legal.
Jueves 16 de julio: Dia de la Virgen del Carmen, feriado legal. SIN
EVALUACIONES: Lunes 18 y martes 19 de abril, sabado 30 de abril, martes 3 de
mayo, lunes 13 a viernes 17 de junio

Periodo de Examenes

Inicio: miércoles 22 de junio

Inicio Clases Segundo Semestre

Lunes 8 de agosto

Suspension de Clases por Solemnes

No tiene suspension programada

DESCRIPCION DEL CURSO

En este curso el estudiante comprendera el funcionamiento del sistema politico chileno con base en el estudio de las principales
instituciones y érganos que lo componen, de sus atribuciones y relaciones existentes en un esquema de “frenos y contrapesos”,
a luz de los valores y principios que orientan la interpretacion del texto constitucional y de cada una de las normas de nuestro
ordenamiento juridico. Asimismo, el curso fomentara la habilidad de comunicacion escrita. Habilidad: Comunicacién escrita.

EVALUACIONES Y CONDICIONES DEL CURSO

I. EVALUACIONES

1. EVALUACIONES PARCIALES

1.1. SOLEMNE

Obligatoria

Fecha fijada por la Facultad

Viernes 13 de mayo




Ponderacién prueba 30%

Contenidos de la prueba Solemne
Seleccione aquellos que seran considerados para la prueba solemne

Caso Practico X
Lecturas
Materia de Clases X

Otros (Indique)

Modalidad de la Evaluacién

Oral NO

Escrita Sl

1.2. OTRAS EVALUACIONES

Tipo de evaluacion que se aplicara Fechas o periodicidad | Ponderacién (%) | Modalidad de la
de las evaluaciones evaluacion (oral/escrita)
Trabajo de Investigacion 08/04: Avance; 10/06: 20% Escrita
Trabajo final
Ensayo 0%
Seminario 0%
Simulacién o actividad practica 0%
Participacion en Clases 0%
Tareas 0%
Comentario de jurisprudencia 0%
Fichaje bibliogréafico 0%
Controles 0%
Control de lectura 0%
Otro tipo de evaluacion 0%
Descripcion de la(s) evaluacién(es)
Trabajo en grupo consistente en el analisis critico de una propuesta de norma constitucional debatida en la Convencion, el que
debera considerar el origen y evolucion histérica del principio o institucion, las normas vigentes y los problemas suscitados en su
interpretacion y aplicacion. Se evaluaré la creatividad, la profundidad del analisis, el uso e integracién de fuentes, la estructura
del trabajo, la comunicacion escrita y el cumplimiento de las exigencias formales. También se evaluara la capacidad del grupo y
de cada integrante de trabajar en equipo. Se exigira un avance del trabajo.

2. EXAMEN
Fecha fijada por la Facultad Martes 5 de julio
Ponderacion del examen 50%

No podra ser menor que el 50% ni exceder al 75% de la nota final del curso.
Excepcionalmente, se podra establecer una ponderacion del 40% de la nota final del
curso si se fijaren tres 0 més evaluaciones parciales.

Modalidad del Examen ORAL

3. CASO DE INASISTENCIA A ALGUNA EVALUACION

Indique la forma y oportunidad para justificar la inasistencia a una evaluacion:
La inasistencia deberd justificarse con anterioridad a la evaluacion enviando un correo electrénico a la profesora (aovalle@uc.cl),
sin perjuicio de entregar los certificados médicos u otros antecedentes con posterioridad.

Si el profesor considera justificada la inasistencia:

Se fijara una nueva fecha para realizar la evaluacion no rendida Sl

El porcentaje de la evaluacion no rendida se acumulara al examen NO
El examen no podra en ningun caso exceder del 75% de la nota final del curso.




Para solicitar la justificacién de inasistencia por motivos de salud, los estudiantes deben remitir al profesor un correo
electrénico, con copia ala casilla registrocertificadosderecho@uc.cl, adjuntando copia del certificado médico, de la boleta
que acredita el pago de la atencidn médicay de la carta de autorizacién firmada (descargable de la pagina web de la Facultad
www.derecho.uc.cl).

Si el profesor no considera justificada la inasistencia, la evaluacion no rendida sera calificada con nota 1.0, salvo en el caso
del examen final pues el alumno que no rinda el examen tendré nota 2.0 final. No es posible eximir ni ofrecer nota en el
examen.

II. CONDICIONES

1. ASISTENCIA

Libre X
No se exigira ni se calificara la asistencia
Obligatoria con nota % Asistencia % Poderacion nota final
Indique el porcentaje de asistencia requerido (no podra 0% 0%

exceder el 75%)
Obligatoria sin nota % Asistencia Consecuencia incumplimiento
Indiqgue el porcentaje de asistencia requerido (no podra 0%
exceder el 75%)

Observaciones

2. ACTIVIDADES DE ASISTENCIA OBLIGATORIA

Indigue si tendr& actividades de asistencia obligatoria (Si/No) | Sl

Describa el tipo de actividad o actividades y, de ser posible, sefiale la fecha en que se realizaran

Se exigira asistencia los dias en que se realicen actividades practicas en clases (aproximadamente 4). Las fechas de las
actividades practicas se anunciaran en el sitio web del curso y los alumnos deberan leer el material con antelacion a la
respectiva clase. Cada inasistencia afectard en 2 décimas la nota del trabajo en grupo. Los alumnos tendran derecho a
recuperar s6lo una inasistencia mediante un trabajo escrito, en la medida en que ésta sea justificada y oportunamente informada
a la profesora.

AYUDANTES
Nombre Completo Email
1 Javier Vera Riquelme jevera@uc.cl
2 Ariel UrzGa de la Barra aaurzua@uc.cl
3 Eugenia Ugarte Ramos eugeniaugarter@uc.cl




