FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES DEL CURSO

DEROO4L : DERECHO ADMINISTRATIVO |

PERIODO . 1° semestre 2021 - Modalidad remota

PROFESOR : Alejandro Vergara

HORARIO : Martesde 10 a 11.20 y de 11.30 a 12.50 horas; jueves de 10 a 11.20 horas

FECHAS RELEVANTES DEL SEMESTRE

Periodo de clases

Lunes 15 de marzo a viernes 2 de julio

Semana Novata

Lunes 22 a viernes 26 de marzo. No se realizaran evaluaciones a alumnos de 1°
afio

Feriados

Viernes 2 y sabado 3 de abril, lunes 5 de abril a miércoles 7 de abril (no se
realizaran evaluaciones por ser los primeros tres dias después de Semana Santa),
viernes 30 de abril, sdbado 1 de mayo, lunes 10 a sabado 15 de mayo (semana de
receso universitario para estudiantes), lunes 17 y martes 18 de mayo (no se
realizaran evaluaciones), viernes 21 de mayo, lunes 28 de junio, viernes 16 de
julio

Periodo de Examenes

Inicio: Lunes 5 de julio

Inicio Clases Segundo Semestre

Lunes 9 de agosto

Suspension de Clases por Solemnes

20 de mayo

DESCRIPCION DEL CURSO

escrita.

En este curso el alumno comprenderd el Derecho Administrativo en su vertiente garantista, organizacional y funcional,
abordando la relacién existente entre la Administracion del Estado y los particulares, destinatarios de dicho actuar. Para ello se
propondra una revision de las fuentes y principios ordenadores del Derecho Administrativo chileno centrandose en el principio de
juridicidad, para luego revisar la organizacion y el actuar juridico de la Administracion del Estado en su esfera unilateral. El
alumno podra comprender la interaccién Estado-Ciudadano sobre la base de la primacia ontolégica de la persona frente a la
Administracion, procurando consecuencialmente el resguardo irrestricto de los derechos de las personas. Al mismo tiempo, este
curso entregara herramientas vinculadas a la investigacién y comunicacion escrita. Habilidad: Investigacion y comunicacion

EVALUACIONES Y CONDICIONES DEL CURSO

I. EVALUACIONES

1. EVALUACIONES PARCIALES

1.1. SOLEMNE

Obligatoria

Fecha fijada por la Facultad

Viernes 4 de junio

Ponderacién prueba

10%




Contenidos de la prueba Solemne
Seleccione aquellos que seran considerados para la prueba solemne

Caso Practico si
Lecturas no
Materia de Clases si

Otros (Indique)

Modalidad de la Evaluacion

Oral NO

Escrita Sl

1.2. OTRAS EVALUACIONES

Tipo de evaluacion que se aplicara Fechas o periodicidad | Ponderacién (%) | Modalidad de la
de las evaluaciones evaluacion (oral/escrita)

Trabajo de Investigacion 0%

Ensayo 0%

Seminario 0%

Simulacién o actividad préactica Talleres de 10% Escrita.

jurisprudencia
(quincenalmente)

Participacion en Clases 0%
Tareas 0%
Comentario de jurisprudencia 0%
Fichaje bibliografico 0%
Controles Semanales 10% Escrita.
Control de lectura 0%
Otro tipo de evaluacion Solemne (23 de abril) 10% Escrita.

Descripcion de la(s) evaluacién(es)

Los controles de lectura seran los martes de cada semana (incluyendo la primera) en los primeros 15 minutos del médulo 2
(salvo casos que se informaran) en la plataforma online Canvas y seran sobre la base de las lecturas de los capitulos que la
catedra indique la semana previa (0 antes) a la realizacion del respectivo control. Los talleres de jurisprudencia implican el
andlisis de jurisprudencia de los contenidos que se ven en clases. Estos se realizaran todos los martes de cada semana en el
mddulo 3, sin embargo, solo se evaluardn con nota semana por medio.

2. EXAMEN
Fecha fijada por la Facultad Viernes 9 de julio
Ponderacion del examen 50%

No podra ser menor que el 50% ni exceder al 75% de la nota final del curso.
Excepcionalmente, se podra establecer una ponderacion del 40% de la nota final del
curso si se fijaren tres 0 mas evaluaciones parciales.

Modalidad del Examen ORAL

3. CASO DE INASISTENCIA A ALGUNA EVALUACION

Indique la forma y oportunidad para justificar la inasistencia a una evaluacion:

La inasistencia a controles y talleres serd evaluada con nota 1.0, y sobre esta no procede presentacion de justificaciones. La
inasistencia a las solemnes y/o examen sera evaluada con nota 1.0, y podran ser justificadas hasta las 23:59 hrs. del dia anterior
a las solemnes, de acuerdo con las formas que la catedra sefiale por correo electrénico. La justificacién de inasistencia a la
solemne o examen entrega la posibilidad de rendir la evaluacién en fecha alternativa.

Si el profesor considera justificada la inasistencia:

Se fijara una nueva fecha para realizar la evaluacion no rendida Sl




El porcentaje de la evaluacion no rendida se acumulara al examen NO
El examen no podra en ningln caso exceder del 75% de la nota final del curso.

Para solicitar la justificacién de inasistencia por motivos de salud, los estudiantes deben remitir al profesor un correo

electrénico, con copia ala casilla registrocertificadosderecho@uc.cl, adjuntando copia del certificado médico, de la boleta

que acredita el pago de la atencién médicay de la carta de autorizacién firmada (descargable de la pagina web de la Facultad

www.derecho.uc.cl).

Si el profesor no considera justificada la inasistencia, la evaluacién no rendida sera calificada con nota 1.0, salvo en el caso

del examen final pues el alumno que no rinda el examen tendra nota 2.0 final. No es posible eximir ni ofrecer nota en el

examen.

II. CONDICIONES

1. ASISTENCIA

Libre
No se exigira ni se calificara la asistencia

Obligatoria con nota

exceder el 75%)

Indique el porcentaje de asistencia requerido (no podra

% Asistencia % Poderacion nota final
50% 10%

Obligatoria sin nota

exceder el 75%)

Indique el porcentaje de asistencia requerido (no podra

% Asistencia Consecuencia incumplimiento
0%

Observaciones

exigencia, podrd justificarlo al profesor.

50% de asistencia para aprobar el curso. En caso de que algun estudiante tenga algun impedimento para cumplir con tal

2. ACTIVIDADES DE ASISTENCIA OBLIGATORIA

Indique si tendr& actividades de asistencia obligatoria (Si/No)

NO

Describa el tipo de actividad o actividades y, de ser posible, sefiale la fecha en que se realizaran

AYUDANTES

Nombre Completo

Email

Pool Tamay Navarro

patamay@uc.cl

Claudia Delgado

mcdelgado@uc.cl

Felipe Bravo Nash

fijbravo2@uc.cl

Nicolas Araya Avila

Njarayal@uc.cl

Carolina Gémez Caceres

cdgomez3@uc.cl

Isadora Mendoza Farfan

icmendoza@uc.cl

Josefa Pinto Sepulveda

jfpintol@uc.cl
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José Leiva Zufiiga

juleiva@uc.cl




