
FORMULARIO DE CONDICIONES Y EVALUACIONES DEL CURSO

DER502R :  ARBITRAJE

PERIODO :  2° semestre 2019 - 2° Bimestre

PROFESOR :  Rodrigo Bordachar

HORARIO :  Lunes y miércoles de 14 a 15.20 hrs.

FECHAS RELEVANTES DEL SEMESTRE

Período de clases Miércoles 2 de octubre a miércoles 27 de noviembre

Semana San Alfonso -

Semana Universitaria -

Feriados Sábado 12 y jueves 31 de octubre; viernes 1 de noviembre

DESCRIPCIÓN DEL CURSO

El curso se enfoca hacia una formación teórica y práctica del arbitraje como medio alternativo de solución de conflictos. La 
primera parte del curso sirve de introducción al tema a través del estudio de los métodos alternativos de solución de conflictos en 
general en relación a la justicia ordinaria, para luego dedicar su contenido a la evolución del arbitraje, su regulación en el 
derecho chileno, tanto para el arbitraje interno como comercial internacional y la práctica de arbitraje en el derecho comparado.

EVALUACIONES Y CONDICIONES DEL CURSO

I. EVALUACIONES

1. EVALUACIONES PARCIALES

Tipo de evaluación que se aplicará Fechas o periodicidad 
de las evaluaciones

Ponderación (%) Modalidad de la 
evaluación (oral/escrita)

Prueba 30/10/2019 25% SOLEMNE ORAL

Trabajo de Investigación 0%

Ensayo 0%

Seminario 0%

Simulación o actividad práctica 16/10 15% EJERCICIO 
PRÁCTICO

Participación en Clases POR DETERMINAR 5% VISITA A CENTRO DE 
ARBITRAJE

Tareas 0%

Comentario de jurisprudencia 0%

Fichaje bibliográfico 0%

Controles 0%

Control de lectura 0%

Otro tipo de evaluación 13/11 15% EJERCICIO 
PRÁCTICO

Descripción de la(s) evaluación(es)



2. EXAMEN

Fecha fijada por la Facultad Viernes 29 de noviembre

Ponderación del examen
No podrá exceder al 50% de la nota final del curso. 

40%

Modalidad del Examen ORAL

3. CASO DE INASISTENCIA A ALGUNA EVALUACION

Indique la forma y oportunidad para justificar la inasistencia a una evaluación:
CERTIFICADO MÉDICO QUE DECLARE INCAPACIDAD PARA ASISTIR AL DÍA DE LA EVALUACIÓN, INFORME DEL 
EMPLEADOR INDICANDO QUE EL ALUMNO HA FALTADO POR MOTIVOS LABORALES, CERTIFICADO DE TRIBUNAL SI 
TUVO QUE ASISTIR A UNA AUDIENCIA EL DÍA Y HORA DE LA EVALUACIÓN.

Si el profesor considera justificada la inasistencia:

Se fijará una nueva fecha para realizar la evaluación no rendida SI

El porcentaje de la evaluación no rendida se acumulará al examen
El examen no podrá en ningún caso exceder del 50% de la nota final del curso.

NO

Si el profesor no considera justificada la inasistencia, la evaluación no rendida será calificada con nota 1.0, salvo en el caso 
del examen final pues el alumno que no rinda el examen tendrá nota 2.0 final. No es posible eximir ni ofrecer nota en el 
examen.

II. CONDICIONES

1. ASISTENCIA

Libre
No se exigirá ni se calificará la asistencia

LIBRE

Obligatoria con nota
Indique el porcentaje de asistencia requerido (no podrá 
exceder el 75%)

% Asistencia
0%

% Poderación nota final
0%

Obligatoria sin nota
Indique el porcentaje de asistencia requerido (no podrá 
exceder el 75%)

% Asistencia
0%

Consecuencia incumplimiento

Observaciones
ASISTENCIA LIBRE, PERO INFLUYE EN LAS EVALUACIONES QUE SE HAGAN EN EL CURSO, AUNQUE SIN SER 
DETERMINANTES

2. ACTIVIDADES DE ASISTENCIA OBLIGATORIA

Indique si tendrá actividades de asistencia obligatoria (Sí/No) SI

Describa el tipo de actividad o actividades y, de ser posible, señale la fecha en que se realizarán
 VISITA A UN CENTRO DE ARBITRAJE (FECHA POR DETERMINAR)

AYUDANTES

Nombre Completo Email

-


