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TEMARIO LICENCIATURA 

 
CEDULA Nº 1: 

 
Empresa como sujeto del Derecho. Sociedades civiles y mercantiles. 

 
 
Capítulo I: Constitución. Formalidades y requisitos de fondo. Aportes. 

Personalidad Jurídica y efectos. 
 
1. Sociedad colectiva civil 
2. Sociedad colectiva comercial 
3. Sociedad en comandita simple 
4. Sociedad en comandita por acciones 
5. Sociedad de responsabilidad limitada 
6. Sociedad anónima 
7. E.I.R.L. 

 
 

Capítulo II: Ley 19.499 
 
1. Vicios formales de nulidad. 
2. Efectos 
3. Formas de saneamiento 
 
 
Capítulo III: Derechos sociales y acciones. Transferencia. Derechos y 

Participación 
 
1. Derechos de los socios en la sociedad; dividendos de S.A.; Juntas de accionistas, 

clases, convocatoria, formalidades de celebración, asistencia, derecho a voto.  
2. Cesión de derechos sociales. Embargabilidad. 
3. Acciones de S.A.; circulación; derechos que otorga. 
 
 
Capítulo IV: Capital 

 
1. Conformación 
2. Aportes 
3. Derechos de los socios sobre el capital 
4. Acción como parte del capital de S.A. 

 
Capítulo V: Responsabilidad de los socios o accionistas 
 
1. Obligaciones de los socios por las obligaciones sociales 
2. Obligaciones de los socios para con la sociedad 
3. Retiro o exclusión de socios 
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Capítulo VI: Administración. Órganos y forma de efectuarla. 
 
1. Administración delegada 
2. Administración no delegada 
3. Directorio de S.A.; naturaleza jurídica; facultades; deberes; derechos; responsabilidad de 

directores; composición; funcionamiento; incapacidades e inhabilidades. 
4. Juntas de Accionistas de S.A. 
 
Capítulo VII: Disolución y liquidación 
 
1. Causales 
2. Formas de Liquidación 
3. Personalidad Jurídica 

 
 

Capítulo VIII: Fusión, división, transformación 
 
1. Formas. 
2. Efectos 

 
 
Capítulo IX: Regulación especial de S.A. abiertas. 

 
1. Fiscalización 
2. Información esencial y relevante 
 
 
Capítulo X: E.I.R.L.  
1. Concepto     
2. Nombre 
3. Actuación 
4.      Limitación de responsabilidad. 


