Santiago, 14 de octubre de 2014

RESOLUCION

VISTOS:

Los articulos 6° a 8° y 13 del Reglamento del Programa de Magister en Derecho, LLM.
Y CONSIDERANDO:

1° Que resulta conveniente establecer normas de general aplicacion sobre los seminarios de graduacion
del referido programa;

2° Que el Consejo de I'acultad dio su aprobacion, en sesion de 16 de septiembre de 2014, al proyecto de
Reglamento presentado por la Direccion de la Escuela de Graduados;

RESUELVO:
Promulgase el siguiente texto del Reglamento de Seminarios de Graduacion del
LLM de la Facultad, cuyo texto se adjunta y considera parte integrante de la presente

Resolucion.

Comuniquese, publiquese y archivese.

Gablrieyéfcléang H.

Secretario Académico




PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
FACULTAD DE DERECHO

MAGISTER EN DERECHO, LLM

REGLAMENTO DE SEMINARIOS DE GRADUACION

Titulo I
Disposiciones generales

Articulo 1: Para egresar del Magister en Derecho, LLM (en adelante “el Magister” o
“el Programa”) de la Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad Catdlica de
Chile (en adelante “la Facultad”), el alumno debera haber aprobado un Seminario de
Graduacién en alguna de las siguientes modalidades: investigacidn, pasantia o casos.
La actividad de graduacion tendra 3o créditos UC, los que se consideraran para
computar los 150 créditos totales del curriculum.

Articulo 2: El Seminario de Graduacién tiene por objeto la calificacion individual del
logro de las competencias propias del grado de Magister. Se trata de una actividad
integradora final que busca demostrar la capacidad del alumno para articular
criticamente los conocimientos y habilidades adquiridos durante el programa y
proponer soluciones innovadoras a problemas profesionales concretos.

Articulo 3: El Seminario de Graduacién podrd inscribirse cuando el alumno haya
aprobado al menos 100 créditos. Esta restriccion no sera aplicable a los alumnos que
estén acogidos a régimen de dedicacién exclusiva, quienes podrian hacerlo al
completar 7o créditos aprobados.

Titulo I1
Del Seminario de Graduaciéon modalidad Investigacion

Articulo 4: El alumno podra elegir realizar un Seminario de Graduacion consistente
en una investigacion sobre materias que sean de interés profesional. La investigacion
serd individual y deberd demostrar la capacidad del alumno para: a) identificar y
plantear un problema juridico de interés profesional; b) formular una hipétesis al
respecto; y ¢} argumentar la hipdtesis integrando los aprendizajes y habilidades
adquiridos, utilizando diversas fuentes.

En el caso del Magister con mencidn, la investigacién debera desarrollarse en una
materia que tenga directa relacidon con la especialidad respectiva.

Articulo 5: Previamente a inscribir el Seminario, el alumno deberd contar con un
profesor guia de la investigacion que haya aceptado realizar esta labor. El alumno
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deberd escoger a su profesor de un registro de profesores del Programa habilitados
para ejercer dicha funcién. El registro, que se acompafia como Anexo N°1 de este
reglamento, estard a disposicion de los alumnos en la Secretaria Docente y debera
ser actualizado por el Director del Magister al inicio de cada periodo académico.

Sin perjuicio del registro sefialado, el Director del Magister podrd autorizar como
profesor guia de investigacién a un docente perteneciente a la Facultad de Derecho
que no se encuentre incorporado en este registro y que cuente con las competencias
necesarias para guiar una investigacion.

Articulo 6: La labor del profesor guia consiste en orientar al alumno en la
elaboracion de una investigacion de caracter profesional, supervisar su desarrollo,
dirigirla, informarla y calificaria.

Durante el semestre deberdn realizarse reuniones de trabajo entre el profesor guia y
el alumno, de las que se dard cuenta en las evaluaciones respectivas.

La labor de profesor guia se considerard, para todos los efectos, como una actividad
docente adicional, por lo que el profesor recibird una remuneracion que serd
determinada anualmente por la Facultad.

Articulo 7: Para formalizar este Seminario de Graduacion, el alumno debera
presentar a la Secretaria Docente el plan de trabajo de su investigacién, conforme a
los criterios contenidos en el formulario que se acompafia como Anexo N°2 de este
reglamento, antes del 1° de marzo o del 1° de agosto, segin corresponda. Asimismo,
debera inscribir el seminario en el sistema de inscripcién de cursos.

El plan de trabajo de la investigacion incluird la justificacion de la relevancia
profesional del tema, la hipdtesis a desarrollar, la formulacién de los principales
argumentos, la bibliografia tentativa y su aprobacidn por el respectivo profesor guia.

Articulo 8: Dentro del plazo de dos meses, contados desde el inicio del semestre
respectivo, el alumno deberd entregar a su profesor guia un avance de su
investigacion, el que serd evaluado mediante una Evaluacién Parcial, evacuada a mas
tardar dentro de los 15 dias habiles siguientes a su presentacion.

La Evaluacion Parcial contendra una exposicion del grado de progreso del trabajo del
alumno, en términos de claridad, pertinencia y profundidad de la investigacion,
debiendo calificar tales condiciones con una nota entre 1,0 y 7,0. Dicha evaluacion
deberd contener, ademds, las observaciones o reparos que el profesor guia formule al
trabajo realizado, asi como las recomendaciones necesarias para continuar con la
investigacion en curso.



El profesor guia deberd remitir a la Secretaria Docente una copia de la Evaluaciéon
Parcial.

Articulo 9: Dentro del plazo de 20 dias habiles, contados desde el término del
semestre respectivo, el alumno debera entregar a su profesor guia el trabajo final de
investigacion.

La investigacion deberd contar con al menos 50 carillas, desde la introduccién hasta
las conclusiones, en papel tamafio carta, letra Arial o Times New Roman, tamafio 1z e
interlineado 1,5. La presentacion deberd incluir la bibliografia consultada, respetando
las formalidades contenidas en las instrucciones para los colaboradores de la Revista
Chilena de Derecho.

La primera pagina sera la portada que incluira el titulo del trabajo, nombre del autor,
nombre del profesor guia y la fecha y lugar en que se presenta el trabajo. Debera
indicarse la Universidad, unidad académica y Programa de Magister al cual
pertenece el alumno, conforme al modelo que se acompafa en el Anexo N°3 de este
reglamento.

Articulo 10: El profesor guia debera evacuar la Evaluacién Final dentro de los 20 dias
habiles siguientes a la entrega de la investigacion. Dicha evaluacion se dirigira al
Director del Programa y se remitird en dos ejemplares originales.

La Evaluacion Final deberd consignar la opinidn del profesor guia sobre si el alumno
fue capaz de identificar y plantear claramente un problema juridico de interés
profesional, si formulé una hipotesis pertinente al respecto y si la argumenté
adecuadamente, a partir de una integracion critica de los conocimientos vy
habilidades adquiridos, del uso y analisis de fuentes, y la proposicion de soluciones
innovadoras a problemas profesionales concretos, debiendo calificar el
cumplimiento de estos objetivos con una nota entre 1,0 y 7,0.

Articulo 11: La nota final del Seminario de Graduacién en su modalidad de
investigacion sera el promedio que resulte de ponderar los siguientes antecedentes:

a) Evaluacion Parcial del profesor guia 30%; y
b) Evaluacidn Final del profesor guia 70%.

Articulo 12: Una vez evacuada la Evaluacion Final del profesor guia, el alumno
debera entregar en la Secretarfa Docente dos ejemplares impresos de su trabajo final
de investigacién, con el objeto de proceder al examen necesario para la obtencién
del grado académico respectivo. Dicho examen debera realizarse dentro de un plazo
maximo de 20 dias habiles contados desde la entrega de los documentos sefialados
precedentemente.



Articulo 13: El examen de grado se efectuard en el marco de una defensa oral de la
investigacion que realizard el alumno ante una comision presidida por una autoridad
del Magister o de la Facultad e integrada por un profesor revisor designado por el
Programa y el profesor guia de investigacion.

Durante la defensa oral, el alumno expondra las proposiciones fundamentales de su
investigacion en un tiempo maximo de veinte minutos, siendo interrogado a
continuacién por la comision. La calificacidn de la defensa debera ser consignada en
el acta respectiva.

Para el calculo de la nota final de graduacién se asignara una ponderacion de un 9o%
al promedio ponderado acumulado y de un 10% a la nota de la defensa de la
investigacion.

Articulo 14: Dentro de los 15 dias habiles siguientes a la defensa de la investigacion,
el alumno deberd entregar a la Secretarfa Docente tres ejemplares de la
investigacidn, impresos y empastados, junto con tres ejemplares de la misma en
formato digital. En dichos ejemplares se incorporara la Evaluacién Final del profesor
gufa y una certificacion de la Secretaria Docente en la que conste la nota final de la
investigacidn, la calificacidn obtenida en la defensa de la misma y los integrantes de
la comision examinadora.

De estos tres ejemplares empastados y en formato digital, dos se destinardn a la
Biblioteca de la Facultad y los restantes a los archivos del Programa.

La Secretaria Docente no dard curso al expediente de titulacion para la obtencién del
grado académico de Magister si no se hubiere dado cumplimiento a lo dispuesto en
el inciso primero del presente articulo.

Articulo 15: El alumno que no hubiere concluido su investigaciéon dentro del
semestre correspondiente, deberd hacerlo en el periodo académico siguiente. Para
ello, deberd inscribir fa Actividad de Residencia en el sistema de inscripcion de
cursos, previa autorizacion de la Secretaria Docente.

En caso de no concluirla dentro de este plazo excepcional, el alumno incurrird en
abandono conforme a lo establecido en los Reglamentos del Programa y de la
Universidad.

Si transcurrido el plazo de 3 afios desde la inscripcidn de la investigacién el alumno
no se hubiere graduado, podra solicitar su reintegro y en caso de ser autorizado,
debera inscribir y aprobar el Seminario de Graduacién en su modalidad de casos.



Titulo 111
Del Seminario de Graduacidon modalidad Pasantia

Articulo 16: El alumno podrd elegir realizar un Seminario de Graduacidén en su
modalidad de pasantifa en una institucion puablica o privada. El trabajo realizado por
el alumno constard en un Informe Final de Pasantia que sera individual y debera
demostrar su capacidad para: a) integrar y aplicar los conocimientos y habilidades
adquiridos durante su plan de estudios en la resolucion de los problemas abordados
durante la pasantia; b) resolver problemas concretos que se presenten en el ejercicio
de la profesion a través de soluciones innovadoras; ¢) argumentar las soluciones
propuestas utilizando y analizando fuentes; y d) evaluar dichas soluciones
considerando las alternativas descartadas.

En el caso del Magister con mencion, la pasantia deberd desarrollarse en una
institucion en que se traten temas que tengan directa relacién con la especialidad
respectiva.

Articulo 17: La modalidad de pasantia podra desarrollarse en entidades publicas o
instituciones privadas. Para tales efectos el Programa podra celebrar convenios de
cooperacion con aquellos érganos o entidades, o bien, podra someterse, en cada
caso, a una autorizacion especifica.

Para la suscripcion de convenios o autorizaciones especificas, se deberan considerar
los siguientes criterios: la complejidad de los problemas que seran abordados
durante la pasantfa y su pertinencia con la mencién, cuando corresponda; el grado
de compromiso de la institucién y la factibilidad en el cumplimiento de los objetivos
de la pasantia, a los que se refiere el articulo 16 precedente; el departamento, area o
divisién de la institucién en la que se realizard la pasantia; la calificacion del
profesional tutor, y la dedicacién del alumno. En todo caso, los alumnos interesados
deberan someterse a los requisitos y procedimientos de seleccién que establezca la
respectiva institucion.

Articulo 18: La pasantia tendra una duracién de al menos tres meses en régimen de
jornada completa o de seis meses en régimen de media jornada. No serd remunerado
el trabajo realizado por el alumno durante su pasantfa, debiendo este asumir los
costos de su realizacion.

Articulo 19: Previo a inscribir la pasantia, el alumno debera manifestar su voluntad
de escoger esta alternativa de graduacién a la Secretaria Docente, con al menos 3
meses de anticipacién al inicio del respectivo periodo académico, con el objeto de
que sea guiado sobre las instituciones en convenio y los alcances de la pasantia. Si
durante este periodo el alumno no lograra concretar la realizacion de la pasantia,
deberd elegir alguna de las otras alternativas de seminario de graduacion.



Articulo 20: Una vez autorizada la pasantia, la Secretaria Docente solicitard a la
institucidn requerida la designacion de un profesional tutor, quien orientard al
alumno en la realizacién de la pasantia y velard por el cumplimiento de sus
objetivos. El profesional tutor debera completar en un plazo no superior a 20 dias
habiles desde el término de la pasantia, una evaluacién del desempefio del pasante
conforme a la pauta que se acompaiia como Anexo N°4 a este reglamento.

Articulo 21: La Secretaria Docente designara, también, un profesor supervisor de un
registro de docentes del Programa habilitados para ejercer dicha funcion. El registro,
que se acompafia como Anexo N’ de este reglamento, deberd ser actualizado por el
Director del Magister al inicio de cada periodo académico.

Articulo 22: El profesor supervisor estard a cargo de realizar un seguimiento de la
pasantia y de orientar al alumno en la elaboracién de su Informe Final de Pasantia,
comprobar su desarrollo, dirigirlo, informarlo y calificario.

Durante el semestre deberdn realizarse reuniones de trabajo entre el profesor
supervisor y el alumno, de las que se dard cuenta en las evaluaciones respectivas.

La labor de profesor supervisor se considerard, para todos los efectos, como una
actividad docente adicional, por lo que el profesor recibira una remuneracion gue
sera determinada anualmente por la Facultad.

Articulo 23: Para formalizar el Seminario de Graduacién en su modalidad pasantia,
el alumno debera firmar el formulario confeccionado por la Secretaria Docente que
se acompafia como Anexo N°6 de este reglamento, antes del 1° de marzo o del 1° de
agosto, segtin corresponda. Asimismo, deberd inscribir el seminario en el sistema de
inscripcion de cursos.

Articulo 24: Dentro del plazo de 5 dias habiles, contados desde la mitad de la
pasantia, el alumno deberd entregar a su profesor supervisor un avance de su
informe, el que serd evaluado mediante una Evaluacidén Parcial, evacuada a mas
tardar dentro de los 15 dias habiles siguientes a su presentacion.

La Evaluacién Parcial contendrd una exposicién de las actividades realizadas por el
pasante hasta la fecha y del grado de progreso del informe de pasantia en términos
de claridad, pertinencia y profundidad, debiendo calificar tales condiciones con una
nota entre 1,0 y 7,0. Dicha evaluacion debera contener, ademas, las observaciones o
reparos que el profesor supervisor formule al trabajo realizado, asi como las
recomendaciones necesarias para continuar con el informe en curso. Para efectos de
esta evaluacion, el profesor supervisor debera reunirse al menos en una oportunidad
con el profesional tutor.



El profesor supervisor deberd remitir a la Secretaria Docente una copia de la
Evaluacion Parcial.

Articulo 25: Dentro de los 20 dias habiles siguientes al término de la pasantia, el
alumno deberd entregar a su profesor supervisor el Informe Final de Pasantia.

El informe debera contar con al menos 25 carillas, desde la introduccién hasta las
conclusiones, en papel tamafio carta, letra Arial o Times New Roman, tamariio 12 e
interlineado 1,5. La presentacion debera incluir la bibliografia consultada, respetando
las formalidades contenidas en las instrucciones para los colaboradores de la Revista
Chilena de Derecho.

La primera pagina sera la portada que incluird el titulo del trabajo, nombre del autor,
nombre del profesor supervisor y la fecha y lugar en que se presenta el trabajo.
Debera indicarse la Universidad, unidad académica y Programa de Magister al cual
pertenece el alumno, conforme al modelo que se acompaifia en el Anexo N de este
reglamento.

Articulo 26: El profesor supervisor deberd evacuar la Evaluacién Final dentro de los
20 dias hdbiles siguientes a la entrega del informe. Dicha evaluacién se dirigira al
Director del Programa y se remitird en dos ejemplares originales.

La Evaluacién Final deberd consignar la opinidén del profesor supervisor sobre si el
alumno fue capaz de resolver adecuadamente los problemas profesionales que se
presentaron durante su pasantia y si argumento las soluciones propuestas, a partir
de la aplicacioén e integracion critica de los conocimientos y habilidades adquiridos,
del uso y analisis de fuentes, y la proposicion de soluciones innovadoras a los
problemas profesionales concretos, debiendo calificar el cumplimiento de estos
objetivos con una nota entre 1,0 y 7,0.

El profesor supervisor deberd considerar en su calificacién la evaluacion realizada
por el profesional tutor de la respectiva institucion, a la que se refiere el articulo 20
del presente reglamento.

Articulo 27: La nota final del Seminario de Graduacion en su modalidad de pasantia
sera el promedio que resulte de ponderar los siguientes antecedentes:

a) Evaluacion Parcial del profesor supervisor 30%; y
b) Evaluacion Final del profesor supervisor 70%.

Articulo 28: Una vez evacuada la Evaluacion Final del profesor supervisor, el
alumno debera entregar en la Secretaria Docente, dos ejemplares impresos de su
informe Final de Pasantia, con el objeto de proceder al examen necesario para la
obtencidn del grado académico respectivo. El examen deberd realizarse dentro de un
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plazo mdaximo de 20 dias hdbiles contados desde la entrega de los documentos
sefialados precedentemente.

Articulo 29: El examen de grado se efectuara en el marco de una presentacion oral
que realizara el alumno ante una comisién presidida por una autoridad del Magister
o de la Facultad e integrada por un profesor revisor designado por el Programa y el
profesor supervisor.

En la presentacion oral, el alumno expondréd el trabajo realizado durante la pasantia
y las principales conclusiones contenidas en su informe en un tiempo maximo de
veinte minutos. Concluida la presentacién, la comision interrogara al alumno a fin
de examinar si la pasantia cumple con los objetivos descritos en el articulo 16 del
presente reglamento. La calificacidén de la presentacién debera ser consignada en el
acta respectiva.

Para el cdlculo de la nota final de graduacidn, se asignara una ponderacién de un
90% al promedio ponderado acumulado y de un 10% a la nota de la presentacion oral
de la pasantia.

Articulo 30: Dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacién oral de la
pasantia, el alumno debera entregar a la Secretaria Docente para los registros del
Programa, una copia en formato digital del Informe Final de Pasantia, evaluacién del
profesional tutor, Evaluacion Final del profesor supervisor y una certificacién de la
Secretaria Docente en la que conste la nota final del informe, la calificacién obtenida
en la presentacion oral de la pasantia y los integrantes de la comisién examinadora.

La Secretaria Docente no dara curso al expediente de titulacion para la obtencion del
grado académico de Magister si no se hubiere dado cumplimiento a lo dispuesto en
el inciso precedente.

Articulo 31: El Informe Final de Pasantia debera ser entregado para su evaluacion y
calificacion durante el semestre en que se hubiere ingerito y realizado la pasantia, y
dentro de los plazos previstos en el formulario al que se refiere el articulo 23 del
presente reglamento. Solo en casos calificados la Secretaria Docente podra extender
el plazo de entrega para el periodo académico siguiente, debiendo el alumno
inscribir la respectiva Actividad de Residencia en el sistema de inscripcién de cursos.

En caso de no concluirla dentro de este plazo excepcional, el alumno incurrira en
abandono conforme a lo establecido en los Reglamentos del Programa y de la
Universidad.

Si transcurrido el plazo de 2 afios desde la inscripcion de la pasantfa el alumno no se
hubiere graduado, podré solicitar su reintegro y en caso de ser autorizado, debera
inscribir y aprobar el Seminario de Graduacion en su modalidad de casos.
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Titulo IV
Del Seminario de Graduaciéon modalidad Casos

Articulo 32: El alumno podra elegir realizar un Seminario de Graduacion en su
modalidad de casos. La actividad deberd demostrar la capacidad del alumno para: a)
analizar y resolver diversos problemas y casos de interés profesional; b) integrar y
aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos durante su plan de estudios; ¢)
proponer soluciones innovadoras a los problemas planteados; y d) argumentar las
soluciones utilizando y analizando diversas fuentes.

La Direccién del Magister programara al menos una vez al afio un seminario de casos
para cada una de las menciones ofrecidas.

En el caso del Magister con mencidn, el Seminario de Graduacién en su modalidad
de casos deberd realizarse en la respectiva mencion.

Articulo 33: El curso se extendera por un semestre y combinard clases presenciales y
trabajo personal del alumno.

El seminario podra desarrollarse en uno o mas modulos. Al inicio de cada médulo se
fijaran una o dos clases en las que se definird el marco conceptual que servira de base

para el analisis de casos propuesto, el método a utilizar y los materiales sobre los que
deberan trabajar los alumnos.

Articulo 34: La actividad estara a cargo de un equipo de docentes de la especialidad,
los que plantearan diversas formas de resoluciéon de problemas a través de la
elaboracién de informes en derecho, comentarios de jurisprudencia, analisis de
proyectos de ley, demandas, recursos y otras acciones, proyectos complejos de
asesoria, analisis de casos reales y ficticios, entre otros.

Articulo 35: Para formalizar el Seminario de Graduacién en su modalidad casos, el
alumno debera inscribir el seminario en el sistema de inscripcidn de cursos.

Articulo 36: En cada modulo deberd realizarse al menos una evaluacién parcial, la
que podra ser individual o grupal, en modalidad escrita u oral. En todo caso, dicha
evaluacion debera verificar la capacidad del alumno para resolver un problema
juridico de interés profesional de la respectiva especialidad y sera calificada con una
nota entre 1,0y 7,0.

El profesor a cargo de cada mdédulo, deberd informar a la Secretaria Docente las
calificaciones parciales obtenidas por los alumnos del seminario.



La Evaluacién Parcial correspondera al promedic de las calificaciones parciales
obtenidas en cada modulo, calculadas de acuerdo a las ponderaciones
oportunamente informadas por el respectivo profesor en el programa del curso.

Articulo 37: Dentro de los 5 dias habiles siguientes al término de cada mddulo, el
alumno deberd entregar una presentacion individual y escrita conforme a las
caracteristicas y requisitos informados por el respectivo profesor en el programa de
Curso.

La presentacion deberd contar con al menos 10 carillas, desde la introduccién hasta
las conclusiones, en papel tamafio carta, letra Arial o Times New Roman, tamafio 12 e
interlineado 1,5. La presentacion deberd incluir la bibliografia consultada, respetando
las formalidades contenidas en las instrucciones para los colaboradores de la Revista
Chilena de Derecho.

La primera pagina sera la portada que incluird el titulo del trabajo, nombre del autor,
nombre del profesor a cargo del modulo, la fecha y lugar en que se presenta el
trabajo. Deberd indicarse la Universidad, unidad académica y Programa de Magister
al cual pertenece el alumno, conforme al modelo que se acompafa en el Anexo N°8
de este reglamento.

Articulo 38: El profesor a cargo de cada mddulo deberd evacuar su evaluacién
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la entrega de la presentacién final. Dicha
evaluacion se dirigird al Director del Programa y se remitira en un ejemplar original.

La evaluacién debera consignar la opinidn del profesor sobre si el alumno fue capaz
de analizar y resolver adecuadamente los problemas planteados y si argumento las
soluciones propuestas, a partir de la aplicacién e integracién critica de los
conocimientos y habilidades adquiridos, del uso y analisis de fuentes, y la
proposicion de soluciones innovadoras a problemas profesionales concretos,
debiendo calificar el cumplimiento de estos objetivos con una nota entre 1,0y 7,0.

La Evaluacién Final del alumno correspondera al promedio de las calificaciones
finales de cada modulo.

Articulo 39: La nota final del Seminario de Graduacién en su modalidad de casos
sera el promedio que resulte de ponderar los siguientes antecedentes:

a) Evaluacion Parcial 40%;y
b) Evaluacion Final 60%.

Articulo 40: Una vez aprobado el Seminario de Graduacién, se procedera al examen
de grado necesario para la obtencién del grado académico respectivo. El examen
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debera realizarse dentro de un plazo méaximo de 20 dias habiles contados desde el
término del curso.

Articulo 41: El examen de grado se efectuara en el marco de una presentacidn oral
que realizara al alumno ante una comision presidida por una autoridad del Magister
o de la Facultad, e integrada por todos los profesores a cargo de cada seminario de
casos.

En la presentaciéon oral, el alumno expondra sobre el trabajo realizado en los
distintos modulos y sus principales conclusiones, siendo posteriormente interrogado
por la comision sobre el alcance de estos casos y su relacidon con los contenidos y
actividades abordados en otros cursos de la especialidad, con el objeto de examinar
el cumplimiento de los objetivos descritos en el articulo 32 del presente reglamento.
La calificacion del examen oral debera ser consignada en el acta respectiva.

Para el calculo de la nota final de graduacién se asignara una ponderacion de un go%
al promedio ponderado acumulado y de un 10% a la nota del examen de grado.

Articulo 42: Dentro de los 15 dias habiles siguientes a la rendicién del examen de
grado, el alumno debera entregar a la Secretaria Docente para los registros del
Programa, una copia en formato digital de las presentaciones finales entregadas en
cada uno de los médulos que incluya una breve introduccién que dé cuenta del
trabajo efectuado durante el semestre.

Asimismo, deberan acompafiarse las evaluaciones finales del respectivo profesor y
una certificacion de la Secretarfa Docente en la que conste la nota final del
Seminario de Casos, la calificacion obtenida en el examen de grado y los integrantes
de la comision examinadora.

La Secretaria Docente no dara curso al expediente de titulacion para la obtencién del
grado académico de Magister si no se hubiere dado cumplimiento a lo dispuesto en
el inciso precedente.

Titulo V
Disposiciones finales

Articulo 43: Para los efectos del presente Reglamento, se consideraran inhabiles los
dias sabados, domingos y festivos y el mes de febrero.

Articulo 44: Las disposiciones de este reglamento se aplicardn a partir del segundo
semestre de 2014, inclusive.
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RECHO

ANEXO N°i: REGISTRO PROFESORES GUIA DE
INVESTIGACION

Conforme lo establecido en el Articulo 5° del Reglamento de Seminarios de Graduacién del
Magister en Derecho, LLM de la Pontificia Universidad Catolica de Chile, apruébase el
siguiente Registro de Profesores Guia de Seminarios de Investigacion para el

periodo académico 2014 - 2015:

Magister en Derecho Constitucional

 Arturo Fermandois Vohringer
Miguel Angel Fernandez Gonzalez
Rodrigo Delaveau Swett

Gustavo Fiamma Olivares

Miriam Henriquez Vifias

Juan Jgnacio Martinez Estay
Sandra Ponce de Ledn Salucci

Patricio Zapata Larrain

Magister en Derecho de la Empresa

Marcelo Barrien.t;); Zamo:ano
José Manuel Bustamante Gubbins
Hugo Cardenas Villarreal

Juan Luis Goldenberg

Marcos Jaramillo Contreras

Jorge Espinosa Sepulveda

Gianni Pareglio Zaniga

Marco Salgado Sanchez

Herndn Salinas Burgos

Magister en Derecho Tributario

Christian Blanche Reyes

Renato Catalan Barahona
Jaime Del Valle Valenzuela
Liselott Kana

José Madariaga Montes
Manuel Subiabre Cardenas

Carlos Vergara Wistuba

Magister en Derecho Regulatorio

Gabriel Bocksang Hola

Ricardo Irarrdzabal Sanchez
José Luis Lara Arroyo

Jorge Precht Pizarro

Sandra Ponce de Leén Salucci
Enrique Rajevic Mosler
Sebastian Soto Velasco

Arturo Yrarrdazaval Covarrubias

Ricardo Irarrazabal Sanchez

Director

Magister en Derecho, LLM
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ANEXO N°2: FORMULARIO DE INSCRIPCION
SEMINARIO DE GRADUACION - INVESTIGACION

Identificacién Alumno
Nombre ' Apellido Paterno Apellido Paterno

Fecha . N2 Alumno

SoPT mnes ST E'(f'tllnl"'r”ilc'u'lum”
o Actwal
Teléfono RUT

Direccién

Justificacion de la relevancia profesional del tema de Investigacion (maximo 8oo
CAracteres) ..o

Hipotesis a desarrollar en la investigacion (maximo 300 caracteres)

Principales argumentos a desarrollar en la investigacidon :
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Bibliografia tentativa a utilizar en la investigacién

Por medio del presente, en mi calidad de Profesor Guia de la Investigacion, apruebo los
términos en que estd planteada y me comprometo a orientar al alumno en la elaboracion de
la misma, supervisar su desarrollo, dirigirla, informarla y calificada conforme a lo dispuesto
en el Reglamento de Seminarios de Graduacién del Magister en Derecho, LLM.

Nombre del Profesor Guia Firma del Profesor Guia
_Nombrey Firmadel Alumno

Por medio del presente, en mi calidad de Alumne del Magister en Derecho, LLM, me
comprometo a desarrollar mi Seminario de Graduacion, en su modalidad de Investigacion, a

inscribir la sigla respectiva en el sistema de inscripcién de cursos, y a cumplir con las demas
obligaciones contempladas en el Reglamento de Seminarios de Graduacion del Magister en

Derecho, LLM.

Firma Alumno
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ANEXO N°3: MODELO PORTADA INVESTIGACION

FACULTAD DE DERECHO
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

TITULO DE LA INVESTIGACION

Investigacion para optar al grado de Magister en Derecho LLM, Mencién [Indicar Mencion]

Nombre del Profesor Guia
Nombre del alumno Investigador

Ciudad, Mes, Ano.
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ANEXO N°4: PAUTA DE EVALUACION DE PASANTIA

Identificacion Alumno

Nomble e

Apellldo e

RUT:

- Institucion Pasantia:

Tipo de Régimeh: '

Vigencia de la Practica

Profesional Tutor:

'Descripéi_(')li de Actividades realizadas durante la pasantia (Breve descrlpCI(Sn) T

- Ap'e.llid_o_ Paterr_xo
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: Evaluacion del Alumno

T R Personal(ﬁ‘scala W 1) . a7,o) .

Compromiso con un trabajo de Excelencia
Se orientd a los mejores resultados laborales posibles, tanto en la forma como en el

fondo.
Responsabihdad Personal
Reconocid sus aciertos y errores; se hizo cargo de las decisiones y acciones
laborales, junto con sus consecuencias.
Motivacion
Demuestra interés por aprender y superarse profesionalmente.

1. Resultados (Escala de 1,0 a 7,0)

Calidad
_Entreg6 sus resultados con el nivel esperado de calidad.
Tiempo
Entregd sus resultados en los plazos solicitados.
Eficiencia
Usd de manera eficiente sus materiales y recursos de trabajo.
HI.  Trabajo en Equipo (Escala de 1,0 a 7,0)

Comunicacion

Se comunicd adecuadamente con sus comparieros de trabajo, escuchdndolos
_activamente y expresdndose claramente con ellos.

Colaboracion

Ayudo a sus Companeros de equipo en labores comunes e mdzvrduales

IV.  Condiciones Profesionales (Escala de 1,0 q 7,0)

Conocimientos Profesionales

Demuestra un amplio conocimiento sobre las materias profesionales propias de la
_especialidad.

Aplicacion Préctica

Demuestra una manejo efectivo de los conocimientos a la hora de aplicarlos
prdcticamente en el desemperio profesional.

Capacidad de Analisis

Demuestra un andlisis critico respecto de las tareas encomendadas y resuelve
_adecuadamente las exigencias presentadas.

Profundizacién de Materias

Realiza un seguimiento a las actividades desemperiadas y profundiza en los temas
que son parte de su labor profesional
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Apreciacion General sobre el desempeio del Alamno

Ai)l:obamondelprofemonal e

En mi calidad de Profesional Tutor de la Pasantia, he evaluado el desemperio del alumno
conforme a los términos acordados con el programa de Magister en Derecho, LLM.

Nombre del Profesional Tutor

Firma del Profesional Tutor

Fecha
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MAGISTER EN DERFCHO

ANEXO N°5: REGISTRO PROFESORES GUIA DE PASANTIA

Conforme lo establecido en el Articulo 212 del Reglamento de Seminarios de Graduacion del
Magister en Derecho, LLM de la Pontificia Universidad Catélica de Chile, apruébase el
siguiente Registro de Profesores Supervisores de Seminarios de Pasantia para el

periodo académico zo14 - 2015:

Magister en Derecho Constitucional
Rodrigo Delaveau Swett

Rodrigo Diaz de Valdés Balbontin
Arturo Fermandois Vohringer

Miguel Angel Fernandez Gonzalez
Jaime Jara Schnettler

Sandra Ponce de Ledn Salucci

Juan José Romero Guzman

Magister en Derecho de la Empresa

Jorge Espinosa Septlveda
Cristidn Fabres Ruiz

Nicolas Guzmadn Cruzat

Marcelo Nasser Olea

Ratl Novoa Galan

Gianni Pareglio Zuiiiga

José Miguel Ried Undurraga
Marco Salgado Sanchez

Javier Velozo Alcaide

*ambos profescres son Contadores Auditores

Magister en Derecho Tributario

Sandra Aedo Araya *

Christian Blanche Reyes
Renato Catalan Barahona
José Macdariaga Montes
Manuel Manquez Hatta*

Juan Pablo Reyes Garcia-Huidobro

Néstor Venegas Torrealba

Magister en Derecho Regulatorio

Winston Alburquengue Troncoso

Edesio Carrasco Quiroga
Matias Desmadryl Lira
Jaime Jara Schnettler
Ignacio Ovalle Irarrdzabal
Alejandra Precht Rorris

Cristian Sepulveda Tormo

Ricardo Irarrazabal Sanchez

Director

Magister en Derecho, LLM
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MAGISTER EN DERECHO

ANEXO N°: FORMULARIO DE INSCRIPCION
SEMINARIO DE GRADUACION - PASANTIA

"ld_e_lltl_ﬁg___emmn_A_lgm

Nombre Apellido Paterno 7T Apellido Paterno
T R NQAlumno N
b Actual

Teléfono - RUT

Direccién

Institucion donde el alumno realizara la Pasantia

it f{: ¢t 363-5‘;‘ caies Fep Bivd i et Vs PRIy ? spoern Prifeiress o {tvivanda

ATIPO de régimen de ]ornada de Ia Pasantla (Pa1c1al o Completa)

'”Aprobacmn del Profesmnal Tutor de la Instltucmn

Por medio del presente, en mi calidad de Profesional Tutor de la Pasantia, apruebo los
términos en que esta planteada y me comprometo a orientar al alumno en el cumplimiento de
los objetivos de la misma y a evaluar su desempefio conforme a los términos acordados con el
programa de Magister en Derecho, LLM.

Nombre del Profesional Tutor Firma del Profesional Tutor

Aprobacmn del Profesor Superwsor desugnado por el Magtster S

Por medio del presente, en mi calidad de Profesor Supervisor de la Pasantia, apruebo los
términos en que estd planteada y me comprometo a realizar un seguimiento de la misma,
orientar al alumno en la elaboracion de su informe final, comprobar su desarrollo, dirigirlo,
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informarlo y calificarlo conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Seminarios de
Graduacidn del Magister en Derecho, LLM.

Nombre del Profesor Supervisor Firma del Profesor Supervisor
 Nombre y Firma del Alumno

Por medio del presente, en mi calidad de Alumno del Magister en Derecho, LLM, me
comprometo a desarrollar mi Seminario de Graduacidn, en su modalidad de Pasantia, a
inscribir la sigla respectiva en el sistema de inscripcién de cursos, y a cumplir con las demas
obligaciones contempladas en el Reglamento de Seminarios de Graduacion del Magister en
Derechao, LLM.

Firma Alumno
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ANEXO N°7: MODELO PORTADA PASANTIA

FACULTAD DE DERECHO
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DL CHILE

INFORME DE PASANTIA
[Indicar Institucion]

Informe de Pasantia para optar al grado de Magister en Derecho LLM, Mencion [Indicar
Mencion]

Nombre del Profesor Supervisor
Nombre del alumno Pasantia

Ciudad, Mes, Afio.
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ANEXO N°8: MODELO PORTADA CASOS

FACULTAD DE DERECHO
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

INFORME DE SEMINARIO DE CASOS

Informe de Seminario de Casos para optar al grado de Magfster en Derecho LLM, Mencidn
[Indicar Mencién]

Nombre de Profesores del Seminarioc de Casos
Nombre del alumno

Ciudad, Mes, Afio.
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